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I. Dispositif institutionnel du CPCS:GIRE-AO / PCMF:IWRM-WA Institutional Structure (1/2)

C’est suite à cette Conférence régionale que la CEDEAO a pris la décision de se doter
d’une structure entièrement dédiée aux questions de la gestion des ressources en eau.

- Le Centre de Gestion des Ressources en Eau (CGRE) - dans son appellation initiale
UCRE puis CCRE- a été créé par Décision A/DEC.5/12/01 adoptée par la Conférence
des Chefs d’Etat et de Gouvernement de la CEDEAO, le 21 décembre 2001 à Dakar.

- instituant par la même occasion le Cadre Permanent de Coordination et de Suivi
de la Gestion Intégrée des Ressources en Eau en Afrique de l’Ouest (CPCS/GIRE-AO).

Ouagadougou du 3 au 5 mars 1998 : 
Conférence Ministérielle Ouest Africaine sur la gestion intégrée des 

ressources en eau

lancement du processus de Gestion Intégrée des 
Ressources en Eau (GIRE) en Afrique de l’Ouest.

Au cours de cette Conférence, les 16 pays de la

CEDEAO d’alors se sont résolument engagés à

passer d’une gestion des ressources en eau

sectorielle et technocratique à une gestion

intégrée et participative, conforme aux

principes adoptés par la Conférence

préparatoire de Dublin en janvier 1992 et

entérinée à Rio de Janeiro en juin 1992.

 Le CGRE est à la fois l’organe exécutif dudit Cadre en même temps qu’il constitue la Direction Eau de la Commission de la CEDEAO.

Il est placé sous l’autorité directe du Commissaire en charge des Infrastructures, de l’Energie et de la Digitalisation (IED) depuis la reforme
de 2022 de la Commission de la CEDEAO.

• Il jouit d’une relative autonomie de gestion administrative et financière.

• Le CGRE a été effectivement établi le 12 mars 2004 à Ouagadougou, Burkina Faso.
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I. Dispositif institutionnel du CPCS:GIRE-AO / PCMF:IWRM-WA Institutional Structure (1/2)

It was following this regional conference that ECOWAS decided to set up a structure entirely 
dedicated to water resource management issues.

 The Water Resources Management Centre (WRMC) - originally WRCU, then WRCC - was 
created by Decision A/DEC.5/12/01 adopted by the ECOWAS Conference of Heads of 
State and Government on December 21, 2001 in Dakar.

 At the same time setting up the Permanent Coordination and Monitoring Framework for 
Integrated Water Resources Management in West Africa (PCMF/IWRM-WA).

Ouagadougou from 3 to 5 march 1998 : 
West African Ministerial Conference on IWRM

Launch of the Integrated Water Resources 
Management (IWRM) process in West Africa

At this Conference, the 16 ECOWAS countries at 

the time resolutely committed themselves to 

moving away from sector-based, technocratic 

water resource management towards 

integrated, participatory management, in line 

with the principles adopted by the Dublin 

Preparatory Conference in January 1992 and 

endorsed in Rio de Janeiro in June 1992.

 WRMC is both the executive body of the PCMF/IWRM-WA and the Water Directorate of the ECOWAS Commission.

Since the 2022 reform of the ECOWAS Commission, it has been placed under the direct authority of the Commissioner in charge of 
Infrastructure, Energy and Digitalisation (IED).

• It enjoys relative autonomy in its administrative and financial management.

• The WRMC was effectively established on 12 March 2004 in Ouagadougou, Burkina Faso.
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I. Dispositif institutionnel du CPCS:GIRE-AO / PCMF:IWRM-WA Institutional Structure (2/2)

As mentioned above, the WRMC is the executive body of the 
PCMF/IWRM-WA. The other PCMF bodies are:

 The Ministerial Monitoring Committee (MMC): made up of the 
ministers responsible for water in the 15 ECOWAS Member States, it 
is the PCMF's steering and decision-making body.

The MMC meets once every 2 years in ordinary session; and in 
extraordinary session whenever necessary, on the initiative of its 
Chairman or a majority of Member States.

 The Technical Committee of Experts (TCE): made up of the 
National Focal Points (NFPs) and representatives of the region's 
Basin Organisations. The TCE's task is to assist the MMC in its role 
of guiding and steering the PCMF. It meets once a year in ordinary 
session, and in extraordinary session whenever necessary at the 
initiative of its Chairman or a majority of Member States.

 The Regional IWRM Consultation Council (CRCRE): this is made up 
of 45 members, including :
 15 representatives of the States through the national focal 

points;
 15 representatives of the Basin Organisations through the 

Basin Focal Points, local authorities and partners;
 15 representatives of civil society, including the private 

sector.

Comme susmentionné, le CGRE constitue l’organe exécutif du
CPCS/GIRE-AO. Les autres organes du CPCS sont :

 Le Comité Ministériel de Suivi (CMS) : constitué des ministres
chargés de l’Eau des 15 Etats membres de la CEDEAO, il est l’organe
d’orientation et de décision du CPCS.

Le CMS se réunit une fois tous les 2 ans en session ordinaire ; et en
session extraordinaire chaque fois que de besoin, à l’initiative de son
Président ou d’une majorité d’Etats membres.

 Le Comité Technique des Experts (CTE) : composé des Points Focaux
Nationaux (PFN) et des représentants des Organismes de Bassin de la
région. Le CTE a pour mission d’assister le CMS dans son rôle
d’orientation et de pilotage du CPCS. Il se réunit une fois par an en
session ordinaire, et en session extraordinaire chaque fois que de
besoin à l’initiative de son président ou d’une majorité d’Etats
membres.

 Le Conseil Régional de Concertation de la GIRE (CRCRE) : il est
composé de 45 membres dont :
 15 représentants les Etats à travers les points focaux nationaux ;
 15 représentants les Organisations de bassin à travers les points

focaux des bassins, les collectivités locales et les partenaires ;
 15 représentants la société civile, y compris le secteur privé.
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II. PREAO 2008 : OBJECTIVES / WAWRP : OBJECTIVES
1. Objectif général
L’objectif général de la politique régionale de l’eau est de

contribuer à la réduction de la pauvreté et au développement

durable en orientant la Communauté et ses Etats membres vers

une gestion des ressources en eau conciliant développement

économique, équité sociale et préservation de l’environnement.

2. Objectifs spécifiques
 Susciter le développement d’orientations communautaires en

termes de gestion de l’eau ;

 Favoriser l’harmonisation et l’intégration des politiques

nationales et régionales relatives aux ressources en eau ;

 Inciter les Etats membres à développer leur cadre de gestion

de l’eau au niveau des pays et des bassins transfrontaliers

d’Afrique de l’Ouest en conciliant développement économique,

équité sociale et préservation de l’environnement.

1. General objective
The general objective of regional water policy is to contribute to the 

reduction of poverty and sustainable development by directing the 

Community and its Member States towards management of water 

resources reconciling economic development, social equity and 

preservation of water resources environment.

2. Specific objectives
 encourage the development of community guidelines in terms of 

water management,

 promote the harmonization and integration of national and 

regional policies relating to water resources,

 encourage States to develop their water management framework 

at the level of countries and cross-border basins in West Africa by 

reconciling economic development, social equity and 

environmental preservation.



Centre de Gestion des Ressources en Eau de la CEDEAO / ECOWAS Water Resources Management Centre 8

III. PREAO - 2008 : Principes Directeurs/ WAWRP : Guiding Principles
 le partage équitable et raisonnable des ressources en eau des

cours d’eau internationaux et des aquifères partagés,

 la précaution,

 la prévention,

 l’information et la notification préalable,

 la réparation ou le principe du pollueur – payeur,

 L’utilisateur-payeur,

 la bonne gouvernance des ressources en eau,

 le genre,

 la subsidiarité,

 la complémentarité,

 la solidarité,

 le partenariat,

 la coopération,

 la gestion par bassin hydrographique ou système d’aquifère,

 Equitable and reasonable sharing of water resources 
from international watercourses and shared aquifers, 

 Precaution, 
 Prevention,   

 Information and prior notification, 
 Reparation or the polluter pays principle, 
 The user-pays,

  Good governance of water resources, 
 Gender, 
 Subsidiarity, 
 Complementarity, 

 Solidarity, 
 The partnership, 
 Cooperation, 
 Management by hydrographic basin or aquifer system.
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IV. PREAO 2008 : Axes stratégiques / WAWRP : Strategic Axes
 Réformer la gouvernance de l’eau

 Mettre en place un cadre juridique et institutionnel
porteur

 Instaurer des instruments de gouvernance économique
 Promouvoir la participation du secteur privé et de la

société civile
 Développer l’information et les connaissances sur l’eau
 Encourager la recherche et le renforcement des

capacités
 Favoriser la prise en compte de la dimension

environnementale
 Promouvoir les investissements dans le secteur de

l’eau
 Développer le nexus Eau-Assainissement-

Alimentation-Energie-Tourisme-Environnement-Santé.
 Promouvoir la coopération et l’intégration

régionale
 Promouvoir la gestion concertée des Eaux

transfrontalières
 Promouvoir des mécanismes de prévention et de

règlement des crises et conflits
 Assurer le suivi de la mise en œuvre des engagements

internationaux

 Reforming water governance
 Establish a supportive legal and institutional 

framework
 Establish economic governance instruments
 Promote the participation of the private sector and 

civil society
 Develop information and knowledge about water
 Encourage research and capacity building
 Promote consideration of the environmental 

dimension.

 Promoting investments in the water sector
 Develop the Water-Sanitation-Food-Energy-Tourism-

Environment-Health nexus.

 Promoting cooperation and regional integration

 Promote concerted management of transboundary 
waters

 Promote mechanisms for preventing and resolving 
crises and conflicts

 Ensure monitoring of the implementation of 
international commitments.
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PREAO 2008 : Modalités de mise en œuvre / WAWRP : Implementation modalities

 Dispositif institutionnel
 la CEDEAO, l’UEMOA, le CILSS,
 les Etats et les collectivités locales,
 les organismes de bassins transfrontaliers,
 les partenaires publics (organisations inter gouvernementales

…), privés, ONG, lesorganismes de formation et de recherche,
 les partenaires techniques et financiers,
 les utilisateurs (associations d’usagers, organisations de

producteurs, …).
 Le CPCS/GIRE-AO

 Instruments de financement
 Ressources propres de la CEDEAO-UEMOA-CILSS et des Etats 

 Ressources provenant du secteur privé et de la société civile 

 Ressources provenant des usagers 

 Ressources extérieures

 Mécanisme de suivi et d’évaluation
La CEDEAO en concertation avec l’UEMOA et le CILSS met en place les outils
de suivi évaluation de la mise en œuvre de la PREAO et supervisé par le
Comité Ministériel de Suivi du CPCS qui se réunit périodiquement pour passer
en revue les progrès réalisés.

 Institutional system
 ECOWAS, WAEMU, CILSS,
 Countries and local authorities,
 transboundary basin organizations,
 public partners (intergovernmental organizations, etc.), private 

partners, NGOs, training and research organizations,
 technical and financial partners,
 users (user associations, suppliers' organizations, etc.).
 The PCMF/IWRM-WA

 Financing instruments
 Own resources of ECOWAS-WAEMU-CILSS and Member States
 Resources from the private sector and civil society
 Resources from users
 External resources

 Monitoring and evaluation mechanism

ECOWAS, in consultation with WAEMU and CILSS, is setting up monitoring 
and evaluation tools for the implementation of the PREAO and supervised 
by the Ministerial Monitoring Committee of the CPCS which meets 
periodically to review the progress made.
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IV. QUELQUES PROJETS STRUCTURANTS DU CGRE

CGRE-WRMC-CGRH)

Niger

Phase pilote du Projet-Spécial : 03 Postes d’eau autonomes réalisés dans la région de Maradi/Niger en 2022 Projet-Spécial / Special Project: 
Amélioration de l’accès à l’eau potable et sa 

valorisation
-------------------------

Développement de Nexus Eau / 
Development of Nexus Water

---------------
Nexus-Eau-Energie Alimentation /

Water-Energy-Food Nexus 
-----------

Activité 1 : 2024 – 2026 : Réaliser Au moins 1000 
Postes d’Eau Autonome.

------
Exercice 2024 : Au moins 100 PEA à réaliser dans 7 

Etats membres.
-----------------

Amélioration des conditions de vie des populations 
à travers  l’Approvisionnement en Eau Potable et 

l’Alimentation pour un développement socio-
économique des zones rurales et péri-urbaines.

Réalisation d’Infrastructures  résilients d’accès à l’eau pour les populations vulnérables / 
Building resilient water access infrastructures for vulnerable populations 
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Merci | Thank you | 
Obrigada


	Slide Number 1
	CENTRE DE GESTION DES RESSOURCES EN EAU DE LA CEDEAO
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	     II. PREAO 2008 : OBJECTIVES / WAWRP : OBJECTIVES
	     III. PREAO - 2008 : Principes Directeurs/ WAWRP : Guiding Principles
	     IV. PREAO 2008 : Axes stratégiques / WAWRP : Strategic Axes
	PREAO 2008 : Modalités de mise en œuvre / WAWRP : Implementation modalities
	     IV. QUELQUES PROJETS STRUCTURANTS DU CGRE 
	Slide Number 12

