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Introduction

Réduire les inégalités qui existent dans
le secteur de UEnergie

Les principaux défis et contraintes liés
l'égalité des sexes dans l'acces a POLITIQUE FOURNISSEURS CONSOMMATEURS

l'énergie existent a trois niveaux :

Femmes entant que
Femmes en tant Femmes en tant que 9
décid entrepreneurs membres de la
que decideurs P communauté




Introduction

En 2015,le CEREEC a lancé le Programme ECOWAS sur l'intégration du genre

dans l'acces a l'énergie (ECOW-GEN) en tant que programme phare.

Ce programme a été établi pour:

s

Montrer le potentiel des femmes dans la région
de la CEDEAO en tant que productrices et
fournisseurs de services énergétiques;

\

s

Donner aux femmes et aux hommes les
moyens de contribuer de maniere significative a
la mise en ceuvre des politiques adoptées;

\_

Mettre au centre du développement
énergétique les femmes

\_
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ECOWAS Programme on Gender
Mainstreaming in Energy Access
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W O C E W A Women and Clean Energy in West Africa

Finance par: IRDC
Fonds: USD 1,135,314

Durée: 36 mois

Zone couverture: Afrique de ’Ouest

WOCEWA

Vise a travailler avec les petites et moyennes entreprises (PME)
du secteur de Ll'énergie en Afrique de 'Ouest, en les
transformant en véhicules permettant d'autonomiser les
femmes et de lutter contre les obstacles liés au genre dans le
cadre de leurs activités commerciales




Objectifs

Evaluer dans quelle mesure les entreprises soutenues par les mécanismes de
financement d'ECREEE integrent l'égalité des sexes et l'inclusion dans leurs modeles
commerciaux et leurs opérations.

des opportunités aux femmes propriétaires, fournisseurs, employées et clientes.

Soutenir ces entreprises pour qu'elles intégrent les legons tirées des évaluations.

Tirer des enseignements des évaluations et de la mise en ceuvre d'initiatives a fort
impact ciblant les femmes et les PME détenues par des femmes, en favorisan
participation et le partage des avantages dans la chaine de valeur de l'énergie.

@ Examiner comment ces entreprises ont contribué a l'autonomisation des femmes en offrant




Activités

Les principales activités clés du Projet sont suivantes :

1. Etudes d’évaluation et intégration de I'indice d’égalité des sexes (GEl) dans les entreprises d’énergie propre.

2. Institutionnaliser les investissements sensibles au genre dans les programmes de financement nationaux

* Des ateliers de formation annuels pour les femmes entrepreneurs sur I’énergie et le financement de
I’énergie sont organisés au niveau national ;

« Evénements de réseautage organisé pour soutenir la création de partenariats entre les
développeurs/financiers de projets du secteur privé et les WSME

3. Systématiser la collecte, I'analyse, la communication, la diffusion et l'utilisation d’informations sensibles au
genre

* Des stratégies de sensibilisation (et de communication) sont élaborées pour développer des projet
d’énergie propre adaptés aux besoins des femmes entrepreneurs dans les secteurs de I’énergie ;

* Des supports d’information/éducation/communication sont élaborés, publiés et diffusés.

4. Bourses d’études pour les jeunes filles dans les filieres STIM
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