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TERMES OF RÉFÉRENCE 
 

Pour le recrutement d'un Spécialiste en Suivi et Évaluation 

 

 

Projet :   Fonds Régional de Stabilisation et de 

Développement (FRSD) au sein des États 

membres de la CEDEAO 

Intitulé du poste :   Spécialiste en Suivi et Évaluation 

Type de contrat :     Contrat forfaitaire (Consultant Individuel) 

Lieu d’affectation :     Praia, Cabo Verde 

Durée de l’affectation :   9 mois 
Honoraires mensuels de consultation : 3 500 EUR 
 

Contexte du projet 

 

La région de la Communauté économique des États de l'Afrique de l'Ouest (CEDEAO) est 

confrontée à de nombreux défis politiques, socio-économiques, sécuritaires et 

environnementaux qui mettent en péril la paix et la cohésion sociale. Les États côtiers voisins 

subissent diverses répercussions en raison de la pression exercée par les groupes armés et de 

l'instabilité politique persistante dans la région du Sahel. La résolution de ces défis est d'une 

importance cruciale pour la Commission de la CEDEAO, notamment pour offrir des 

perspectives prometteuses à la jeunesse, qui représente une part significative de la 

population des États membres de la CEDEAO. Dans ce cadre, la CEDEAO, en collaboration avec 

le Ministère fédéral de la Coopération économique et du Développement (BMZ, Allemagne), a 

institué le Fonds Régional pour la Stabilisation et le Développement dans les Régions Fragiles 

(FRSD). Ce Fonds est mis en œuvre par des agences de la Commission de la CEDEAO, avec le 

soutien de la Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ).  

 

Le CEREEC prévoit de recruter un(e) Coordinateur(rice) pour entreprendre l'ensemble des 

activités du programme, y compris la préparation et la mise en œuvre des activités dans les 

pays concernés. 

 

Portée des Travaux 
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Sous la supervision du Responsable du Suivi et de l'Évaluation du CEREEC, le Spécialiste en 

S&E du projet sera chargé de fournir des services de planification, de suivi, d’évaluation et de 

rapport, ainsi que d'autres prestations d'assistance technique. Les tâches spécifiques à 

accomplir comprendront les activités suivantes :  

a) Élaboration d'un Cadre de Résultats, fondé sur les résultats déjà définis dans la 

proposition de projet.  

b) Élaboration d'un Plan de Suivi et d'Évaluation, intégrant le Cadre de Résultats.   

Ce Plan devrait comprendre: 

i. Un plan de collecte de données qui précise clairement les méthodes de 

collecte, d'analyse, d'utilisation et de gestion des données associées à chaque 

indicateur. Ce plan devra également intégrer les outils de collecte de données 

et décrire les mesures nécessaires pour assurer la qualité des données ; 

ii. Un modèle de Tableau de Suivi des Indicateurs de Performance, destiné à 

démontrer les progrès réalisés vers l'atteinte des résultats. 

c) Piloter la mise en œuvre du Plan de S&E, en collectant des données relatives aux 

indicateurs et en rédigeant des rapports techniques destinés à éclairer les prises de 

décision en matière de gestion du projet. 

d) Faciliter l'examen des performances du projet ; 

e) Apporter un soutien à toute initiative de recherche ou de projet jugée nécessaire par 

la GIZ et/ou le CEREEC ; 

f) Participer à des missions de supervision visant à évaluer l'état d'avancement des 

activités ; 

g) Collaborer avec l'ensemble du personnel afin d'obtenir des résultats optimaux. 

 

Livrables attendus 

 

Les principaux produits livrables attendus du consultant sont les suivants : 

• Un plan de Suivi et d’Évaluation, comprenant un plan de collecte de données, un 

tableau de 

suivi des indicateurs de performance et un plan de formation, 

• Des rapports trimestriels sur les Performances Techniques et les Activités, 

• Entreprendre toute autre tâche connexe assignée par le Coordinateur du Projet. 

 

Compétences, qualifications et expériences 

 

(a) Profil du Consultant 

 

▪ Être titulaire d'une Maîtrise en Développement International, Administration des 

Affaires, Études de Développement, Économie du Développement, Économie, 

Politique Énergétique, Sociologie, ou tout autre domaine connexe ;  

▪ Justifier d'un minimum de 3 ans d'expérience dans les domaines du suivi et de 

l'évaluation, de la gestion de projets ou de programmes, de la planification 

stratégique, de la consultance technique, ou de la recherche socio-économique, dans 

les secteurs public et/ou privé ; 
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▪ Posséder au moins deux (2) ans d'expérience dans l'élaboration et la mise en œuvre 

de plans et de systèmes de suivi et d’évaluation ; 

▪ Avoir acquis au minimum un (1) an d'expérience en collaboration avec des 

organisations régionales et internationales, y compris des ONG, des bailleurs de 

fonds, des organisations régionales et des entreprises de recherche. 

▪ Excellente maîtrise des compétences en communication, tant à l'oral qu'à l'écrit, en 

français ou en portugais, ainsi que la connaissance d'une autre langue officielle de la 

CEDEAO ;  

▪ Disposer d'au moins un (1) an d'expérience dans le secteur de l'accès à l'énergie et des 

énergies renouvelables ; 

▪ Avoir au moins un (1) an d'expérience de travail dans les régions de la CEDEAO ; 

. 

 

b) Autres compétences et qualifications requises : 

• Compétences avérées en communication, résolution de problèmes, recherche et 

rédaction analytique ;  

•  Capacité démontrée à travailler sous pression dans un environnement multinational 

; 

•  Connaissance avancée des logiciels Microsoft Word, Excel et PowerPoint ; 

• Familiarité avec l'utilisation de logiciels d’enquête ; 

• Solide connaissance d'Excel et de tout autre outil d'analyse de données. 

 

 

Durée et lieu d'exécution des services 

 

Le consultant sera engagé pour une durée de neuf (9) mois. Les services seront rendus au 

Secrétariat du CEREEC, basé à Praia, au Cap-Vert, et pourraient inclure des déplacements vers 

les États membres bénéficiaires de la CEDEAO. 

 

Instructions pour la Candidature 

  

Les candidats intéressés doivent soumettre leur candidature contenant les documents 

suivants :  

• Lettre de motivation; 

• CV détaillé;  

• Copie numérisée du diplôme universitaire et de tout autre certificat jugé pertinent.  

 

Les candidatures doivent être envoyées EXCLUSIVEMENT par courrier électronique à 

l'adresse suivante : m&especialist@ecreee.org , en précisant clairement dans l’objet : 

"Spécialiste en Suivi et Évaluation - CEREEC ".  

 

Date limite de soumission des candidatures : 09 decembre, 2024, 23:59 (UTC-1)  
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Pour toute information ou demande de clarification supplémentaire, merci de contacter M. 

Guei Guillaume F. à l'adresse suivante : gkouhie@ecreee.org  ou M. Alcides Oliveira à 

l'adresse suivante : adeoliveira@ecreee.org  

 

Veuillez noter que seuls les candidats présélectionnés seront contactés. 

 

Lors de la soumission de votre candidature, merci de ne pas inclure d'autres adresses 

électroniques que celle spécifiée pour l'appel d'offres, sous peine de disqualification.  
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